Na temelju Clanka 44 Statuta Udruge slijepih Nasice ( u daljnjem tekstu:
sjednici izvrsnog odbora odrzanog dana 08.05.2024. donosi

PRAVILNIK
O OBAVEZAMA VIDECEG PRATITELJIA | KORISTENJA USLUGA
VIDECEG PRATITEUA

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se usluga, prava i obveze videceg pratitelja.

Clanak 2.

Udruga i videdi pratitelj zasnivaju radni odnos, putem Ugovora o radu.

Clanak 3.

Visina plaée i mjesecnih putnih troSkova odreduju se sukladno Ugovoru
sklopljenim s Ministarstvom rada mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike.

Clanak 4.

Udruga slijepih Nasice svojim redovnim ¢lanovima kao i osobama koji nisu
¢lanovi ali su svoja prava ostvarili putem rjeSenja nadleznog Zavoda za Socijalni
rad omogucava pruzanje usluge videceg pratitelja. Udruga moze pruzati usluge
videceg pratitelja ¢lanovima i /ili osobama koji ne narusavaju ugled Udruge i/ili
osoba s oStecenjem vida i osoba s invaliditetom opcenito kao i ugled pokreta
osoba s invaliditetom i/ili koje nisu iskljuene iz Udruge. Ukoliko se osobi koja
ostvaruje pravo na uslugu, ista, uskrati zato Sto pruzatelj u tom trenutku nema
mogucnosti za pruzanje usluga, osobu upuduje drugom odgovaraju¢em
pruZatelju usluge.



Clanak 5.
Videdi pratitelj nije duzan vrsiti usluge:
- osobnog asistenta
- radnog asistenta
- asistenta u nastavi

-tumaca znakovnog jezika

Clanak 6.

Usluga videdeg pratitelja pruza se u skladu s Zakonom o osobnoj asistenciji NN
71/23,te Pravilnikom o standardima kvalitete za pruzanje usluge osobne
asistencije i etickim kodeksom za osobnog asistenta, komunikacijskog
posrednika, videéeg pratitelja i korisnika usluga NN 96/2023.

Clanak 7.

Usluge koje slijepim osobama nesamostalnim u kretanju moze pruziti videdi
pratitelj su:

- prijevoz, pratnja i pomoc u razlicitim socijalnim aktivnostima: odlazak
lije¢niku, stomatologu, u ljekarnu, trgovinu, postu, banku, Zavod za Socijalni
rad, kulturno zabavne institucije, opéine, mati¢ne urede, itd., ovisno o potrebi
slijepe osobe.

- obuka za obavljanje kucanskih poslova, pomo¢ pri obavljanju administrativnih
poslova slijepim osobama koje Zive same, Citanje dokumenata, poste,
uputnica, doznaka, recepata, uputa za koristenje i sli¢no te pisanje po potrebi.

- pomoc¢ pri kupovini razliCitih potrepstina
- odlazak u Setnju

- pratnja korisnika na sportsko rekreativne, kulturne i drustvene aktivnosti,
radionice Udruge i drugo.

Clanak 8.



Videdi pratitelj nije duZan obavljati usluge koje nisu predvidene Ugovorom o
radu kao na primjer: Setnja ku¢nog ljubimca, obavljanje ku¢anskih poslova,
noSenje prtljage, pruZanje usluge vide¢em ¢lanu obitelji slijepe osobe i dr.

Clanak 9.

Videdi pratitelj je zaposlen na puno radno vrijeme od 40 sati tjedno. Radno
vrijeme videdeg pratitelja je fleksibilno sukladno potrebama korisnika u
dogovoru s poslodavcem.

Clanak 10.

Videdi pratitelj svoj tjedni raspored dogovara iskljucivo s poslodavcem, a
korisnik dogovara uslugu putem fiksnog/mobilnog telefona Udruge.

Clanak 11.

Za koristenje usluge videceg pratitelja korisnik se mora prijaviti minimalno 24
sata ranije sa sljede¢im podacima:

- ime i prezime korisnika
- mjesto i vrijeme susreta s videéim pratiteljem
- predvideno trajanje pratnje i

- kratak opis aktivnosti koja se oCekuje od videceg pratitelja

Clanak 12.

Videdi pratitelj je obvezan voditi dnevnik rada, evidenciju o radnom vremenu
radnika i obrazac loko voznje i/ili putni nalog, te voditi dnevnik rada po
aktivnostima po danima i satima

Clanak 13.

U slu¢aju bolesti, kadnjenja ili kvara na prijevoznom sredstvu (osobni
automobil) videdi pratitelj je duZan obavijestiti poslodavca o privremenoj



nesposobnosti za rad, nakon ¢ega ¢e korisnici biti obavijeSteni o nemoguénosti
koristenja usluge videceg pratitelja.

Clanak 14.

U slucaju neprimjerenog ponasanja korisnika usluge prema videcem pratitelju
ili videceg pratitelja prema korisniku na javnim mjestima ,videci pratitelj i
korisnik duzni su pismenim putem izvijestiti voditelja programa.

Clanak 15.

U slucaju neprimjerenog ponasanja ¢lanova obitelji korisnika, videdi pratitelj ne
sudjeluje u rjeSavanju razmirica u obitelji i rodbini korisnika. Videci pratitelj ne
uzima novac niti druge poklone.

Clanak 16.

U slucaju pogorsanja zdravstvenog stanja korisnika za vrijeme pruzanja usluge
videdi pratitelj je obvezan pozvati DrZzavnu upravu za zastitu i spasavanje na
broj 112 jedinstveni europski broj za hitne sluzbe ili jedinstveni broj
dispecarskog centra hitne pomoci - 194.

Clanak 17.

Videdi pratitelj i korisnik duzni su se pridrZavati Zakona, Statuta Udruge,
Etickog kodeksa, te ostalih odluka i pravilnika Udruge.

Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja, a bit ¢e objavljen na oglasnoj
ploci Udruge i postavljen na web stranicu Udruge.



Predsjednik Udruge
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